
Engenheiro(a) Civil – Estágio Profissional IEFP (Medida Emprego + Talento) 

A ENGEXPOR é uma empresa de serviços na área da engenharia e arquitetura, cuja 
atividade principal é a Gestão de Projetos e Obras. A empresa é reconhecida pela 
sua capacidade de inovação e profissionalismo, desenvolvendo soluções 
orientadas para as necessidades dos seus clientes. 

No âmbito do programa de estágios IEFP (Medida Emprego + Talento), procuramos 
reforçar a nossa equipa com um Estagiário(a) na área de Engenharia Civil, com o 
objetivo de acompanhar projetos e obras na zona de Lisboa. 

Principais funções a desempenhar: 

 Apoiar o acompanhamento das obras, com foco no controlo da qualidade, 
planeamento e custos; 

 Colaborar na inter-relação com diversos intervenientes, tais como a equipa 
do cliente, os projetistas, consultores e empreiteiros; 

 Auxiliar na organização dos processos de consulta ao mercado para as 
diversas atividades. 

Requisitos obrigatórios: 

 Formação académica em Engenharia Civil (Licenciatura ou Mestrado); 

 Elegibilidade para estágio profissional no âmbito da Medida Emprego + 
Talento do IEFP; 

 Conhecimentos em Microsoft OƯice, Microsoft Project, AutoCAD e 
Revit/Metodologia BIM; 

 Capacidade de organização e planificação; 

 Boa comunicação e espírito de equipa; 

 Vontade de aprender e crescer profissionalmente; 

 Bons conhecimentos de inglês, escrito e falado. 

Condições que oferecemos: 

 Bom ambiente de trabalho e espírito de cooperação; 

 Formação contínua e acompanhamento no desenvolvimento da carreira; 

 Possibilidade de integração na empresa após o estágio; 

 Benefícios diferenciados; 

 Período normal de trabalho semanal. 



Compromisso Engexpor: 

A ENGEXPOR preza-se por fomentar um ambiente de trabalho onde todos se sintam 
valorizados e respeitados, promovendo políticas e práticas que favorecem a 
inclusão e a equidade, bem como a conciliação entre vida pessoal e laboral. A 
empresa acredita que a diversidade de perfis, conhecimentos e backgrounds 
curriculares e de experiência, bem como a variedade de culturas, géneros e idades 
enriquece a organização.  

 

Se pretende fazer parte de uma empresa inovadora e em expansão envie o seu CV 
para recrutamentopt@engexpor.com 

 


